
Ⅰ. 서 론

1 . 연구의 필요성

급속하게 변화하는 2 1세기의 세계정세와 함께 보건

의료분야도 많은 변화가 기대된다 . 인구의 고령화 , 급성

질환에서 만성질환으로의 질병 양상의 변화 , 교통사고를

비롯한 각종 사고 및 중독으로 인한 사망의 증가, 산업

화로 인한 직업병 증가와 인구 도시화로 인한 환경문제

및 정신보건 문제가 심각하게 대두되면서(Kim , 199 6 )

개인 , 가족 , 지역사회를 대상으로 질병 치료 위주가 아

닌 건강의 유지 , 증진, 질병예방, 나아가서는 재활이 강

조될 것이다. 이에 따라 다양한 배경의 전문인력이 건강

사업의 속성과 내용에 따라 횡적 유대관계를 유지하면서

사업을 진행하게 될 것이다(Kim , 1994 ) . 이처럼 건강

관리체계가 다양해지고 질높은 건강서비스가 요구됨에

따라 건강관리기술의 발달과 간호지식의 향상을 바탕으

로 비용 효과적이면서도 대상자의 만족도를 높일 수 있

는 방안으로서 전문간호사 제도의 필요성이 인식되고 있

다(Do , 200 2 ) .

Spa r a cin o 등( 199 0 )은 임상전문간호사는 다양한 기

관에서 상급실무를 수행하고 있고 전문간호사로서의 교

육은 석사 또는 박사학위의 대학원 과정이며 실무 분야

중 한 분야를 선택하여 전문성을 추구하는 과정이라 하

였다 . 이러한 간호전문성을 확보하기 위한 프로그램은

일반적으로 타 전문직의 전문가를 위한 것과 유사한 과

정으로 실시됨으로써 간호의 전문성을 보장받을 필요가

있다 . 즉, 교육기관, 교육수준 및 학문적인 인정, 통제 ,

일반적인 표준 등에서 타 전문직 전문가 양성과 비슷한

수준이어야 한다 . 따라서 간호전문가를 위한 교육프로그

램은 대학원 석사과정으로 이루어져야 한다 . 석사수준의

전문간호사 교육과정은 간호대학의 증설로 인하여 학사

학위를 소유하게 된 많은 일반간호사에게 전공영역에서

의 상급실무를 수행할 수 있는 전문간호사로 도약할 수

있는 계기를 제공할 것이며 , 해당 전문분야에서는 실무

에 필요한 수준높은 연구자 및 교육자를 확보할 수 있을

것이다. 또한 , 의료 수요자 측면에서는 특수화된 저비용

고품질의 서비스를 제공받음으로써 의료비 부담을 감

소시키는 효과를 가져와 궁극적으로는 국민의 질적 의료

서비스에 대한 요구를 비용-효과적으로 충족시키게 될

것이다.

우리나라의 경우에도 현재 여러 대학의 대학원 간호

학과 석사과정에서 교육목표를 전문간호사를 배출하는

것으로 기술하고 있다. 그러나 현재의 교육은 임상중심

이 아닌 이론중심의 교육으로 실시되고 있으며 실습교육

이 거의 이루어지지 않고 있고 , 교수 자신이 전공분야의

임상전문 간호사로서 훈련된 사람이 부족한 현실이며,

전문영역의 역할개발을 위한 과목을 구체적으로 제시하
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지 못하고 있다(KNA , 199 5 ) . 또한 , 최근 들어 특수한

간호기술의 훈련을 위한 다양한 종류의 단기교육프로그

램이 개설되면서 간호의 전문성을 지향하고 있지만 각

프로그램들이 표준화되어 있지 않고 , 내용면에 있어서도

전문간호분야에서 전반적으로 필요로 되는 기술과 지식

을 익히기에는 미비한 실정이다. 따라서 대학원 수준에

서 전문간호분야에서의 상급실무를 수행할 책임을 가진

전문간호사를 배출할 수 있는 교과과정의 개발 및 운영

이 무엇보다 시급하다고 볼 수 있다 . 전문간호사를 위한

대학원 교육과정 및 운영은 일반대학원의 내용과는 다르

게 구성되어야 할 것이며 이미 전문간호사 교육과정을

시행하고 있는 외국의 경우를 검토하고 우리 나라의 실

정에 맞게 계획되어야 할 것이다 . 이러한 간호대학원 및

전문대학원의 교과과정과 운영방안이 계속 연구되어 공

유됨으로써 더 향상된 교육과정을 이루어 내고 전문간호

사의 자격 및 전문간호의 질 보장을 위한 기초를 마련할

수 있어야 할 것이다 . 이에 본 연구는 국내에서의 전문

간호사 양성을 위한 간호대학원의 교과과정과 구체적 운

영방안을 개발하고자 시도되었으며 , 본 연구에서 개발된

전문간호사 석사학위과정과 석사후 과정의 교육과정 및

운영방안은 향후간호대학원을 개설하여 운영할 다른 교

육기관에서도 공유하고, 벤치마킹할 수 있는 자료가 될

것이다

2 . 연구의 목적

본 연구의 목적은 전문간호사 양성을 위한 간호대학

원의 설립안을 마련하기 위함이며 이를 위한 구체적인

목적은 다음과 같다.

1) 전문간호사를 위한 간호대학원의 교과과정을 개발한다.

2 ) 간호대학원의 운영방안을 마련한다 .

Ⅱ. 문헌 고찰

1 . 미국의 전문간호사 제도 및 교육 현황

N a t ion a l Lea gu e for N u r sin g ( 199 1)은 전문간호

사를 간호사로서 일차건강관리를 수행할 수 있도록 준비

된 사람으로 정의하였으며 , APN (Adva n ced Pr a ct ice

N u r s e , 상급실무간호사 ; 본 연구에서 사용한 전문간호

사는 미국의 APN과 유사한 의미임)은 모든 간호사에

요구되는 2- 4년의 기본적인 간호교육 이상의 고등교육

을 습득하고 임상실무 조건을 만족시킨 광범위한 용어이

다(P ar k et .a l , 2 000 , 재인용) . 미국에서의 전문간호

사제도는 간호직의 발전과 의료소비자의 요구를 만족시

키는 제도로 평가받고 있으며 급성의료기관외의 모든 간

호부서에 있는 간호사를 일차건강관리요원으로 규정하고

있고 전문간호사들은 클리닉 , 간호요양원 , 전문병원 등

에서 일하고 있다(L ee , 19 99 ) . 미국간호사협회의 추계

에 의하면 전통적으로 일반의가 수행하던 일차건강관리

와 예방관리업무의 약 60- 8 0 %를 전문간호사들이 수행

하고 있으며(P i ck well , 199 7 ) , Bu er h a u s & St a iger

( 19 97 )는 전문간호사는 진료한 환자의 수와 관계없는

임금체계를 가지고 있어 환자들에게 충분한 시간을 할애

하여 진료시간으로 제공함으로서 의료소비자를 만족시키

고 있음을 보고하고 있다. 1994년 N LN 조사에 의하면

현재 미국 전문간호사 준비과정의 수준이 석사과정 , 석

사 후 과정 , 간호사 후 과정(post - ba sic RN ) 프로그램

등으로 다양한 것으로 보고하였으며 , Depa r t m ent of

H ea lt h a n d Hu m a n Ser vi ce는 현재 약 150 0개 이

상의 교육프로그램을 재정지원하고 있다(M ezey &

M cGiver n , 1993 ) . 미국에서의 전문간호사 교육프로그

램의 수는 지속적으로 증가하여 19 90년에 10 1개의 기

관에서 2 10개의 세부전공이 있었으나 , 199 5년에는

2 02개의 기관에서 527개의 세부전공이 운영되고 있다 .

세부전공별로는 가족전문간호사의 수가 가장 많으며 , 급

성기 간호와 정신간호영역이 빠르게 증가하고 있다.

1996년 현재 16 ,00 0여명의 전문간호사가 배출되어 미

국 전체간호사중 전문간호사의 비율은 6 .3 %에 해당되

며 , 전문간호사의 비율이 증가되면서 간호업무의 전문성

도 향상되고 있다 .

P en n sylva n ia , Ca se West er n Reser ve ,

Colu m bia U n iver si t y 등 3개 대학의 전문간호사 교육

과정을 성인급성, 노인 , 종양 전문간호과정 중심으로 살

펴보면, 전체 39- 55학점의 취득학점을 규정하면서 세부

전공별 교과과정에서 공통점과 차이점을 발견할 수 있

다 . P en n sylva n ia 대학은 상급약리학, 생화학 및 생리

학 , 연구방법론이 세 개의 전문간호과정 모두에 공통과

목으로 적용되고 종양전문간호에서는 상급병리학이 추가

된다 . 전공과목에서는 해당분야의 간호원리와 실무에서

의 의사결정에 대한 이론과목을 이수해야 하며 종양전문

간호에서는 임과 암치료의 영향에 관한 과목을 이수하도

록 하고 있다 . Ca s e West er n Reser ve 대학에서는 상

급건강사정 , 상급생리학 , 약리학과 치료학을 노인전문간

호와 종양전문간호의 공통과목으로 실시하고 성인급성전

문간호에서는 병리학 , 이론 및 연구, 건강 및 사회정책
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과목을 추가한다 . 전공과목에서는 해당분야의 이론적 기

초 , 건강문제 및 간호에 관한 과목을 이수하고 종양간호

전문간호에서 내외과 간호의 원리 , 노인간호전문간호에

서 가족건강간호를 이수한다 . 또한 , 전문직업론과 건강

관리 법 윤리 과목을 선택과목으로 개설하고 있다.

Colu m bia 대학에서는 상급생리학 , 병리학 , 이론 및 연

구 , 건강 및 사회정책, 상급약리학 , 노인학을 세 개 전

공 모두에서 공통과목으로 하고 있으며 전공과목으로는

해당분야에서의 일차간호 , 진단 및 관리를 이수하고 성

인급성과 노인전공에서 상급건강사정 , 노인전공에서 노

화사정 및 장기간호(lon g- t er m ca r e )에서의 다학제적

접근 과목을 이수한다. 성인급성에서는 생애주기별 영

양 , 간호관리 , Viol en ce의 이해와 예방에 관한 선택과

목을 개설하고 있다 . 세부 전공별로 단계적인 실습과정

을 이수해야 하는 것은 모든 대학 및 전공과정에서 공통

적이다. 한편 , Bella ck 등(1999 )이 84명의 전문간호사

교육과정 관리자를 대상으로 조사한 바에 의하면 현행

교육과정 중 전자정보시스템의 사용 , 실무 경영관리에

관한 내용이 부족하다고 하였고 가장 중요한 교육과정

주제로는 일차건강관리 , 건강증진 및 질병예방, 환자-간

호사 관계 및 의사소통을 꼽았다.

2 . 국내의 전문간호사 인력수요추계

보건복지부 통계(20 0 1)에 따라 우리나라에서의 전문

간호사의 인력수요 및 공급을 예측해보면 다음과 같다

(조원정외 , 20 0 1) . 먼저 수요측면에서 보면 , 19 80년도

이후 국내 병원의료자원이 대형화 , 전문화되고 있는 추

세이며 19 99년 현재 종합병원급 이상의 병원수가 전국

약 18 ,000여 개로 이는 199 0년도에 비해 약 170 %

증가한 숫자이다. 또한 , 20 10년 의료서비스를 이용하는

환자수는 년간 약 54 ,6 15 ,8 18명 정도로 예상되며, 영

유아의 이용률은 100 %미만인 반면 , 6 5세 이상 노인인

구의 이용량은 현재에 비해 2배 가량 증가할 것으로 예

상된다. 한편 , 병상공급상황을 볼 때 , 급성 및 장기요양

병상은 20 10년까지 각각 2 27 ,00 0과 84 ,000로 총

3 11 ,00 0정도 공급될 것으로 예상되며, 30병상 당 1명

의 전문간호사가 필요하다고 가정할 때 약 10 ,36 6명의

전문간호사가 필요할 것으로 예상된다.

전문간호사의 인력공급을 추산해보면 다음과 같다.

1999년 현재 간호사 면허를 가진 일반간호사는 약

150 ,06 7명이며 이중 분야별 간호사는 약 4 ,3 90명으로

서 , 이는 지난 10년 사이에 일반간호사는 매년 6 .8 % ,

분야별간호사는 매년 36 .8 % 정도 성장하고 있는 추세

이다 . 위와 같은 증가율로 20 10년까지 전문간호사에 대

한 인력공급을 추산해 볼 때, 일반간호사 2 52 ,1 12명의

약 5 %수준인 12 ,60 5명 정도의 전문간호사가 필요할

것으로 예상된다(1996년 현재, 미국의 전문간호사는 일

반간호사의 6 .3 %를 차지하고 있음) . 이를 보수적으로

예측하면 , 2 0 10년 전문간호사 예상인력 12 ,6 0 5명중

현재 분야별 간호사로서 활동하고 있는 인력 4 ,3 90명을

제외한 약 8 ,2 15명이 배출되어야 한다(교육의 일원화를

위해 전문간호사교육과정에 분야별 간호사 훈련과정이

흡수 통합될 것을 가정함) . 따라서 이를 위해서 전문간

호사 교육과정을 통해 자격있는 인력이 매년 8 00명 정

도가 배출되어야 하는 실정이다.

3 . 우리나라의 전문간호사 제도 및 교육 현황

19 99년 8월 대한간호협회는 전문간호사 제도(안)을

확정짓고 1 1개 종류(지역사회 , 마취 , 가정간호, 정신 ,

응급 , 산업 , 노인 , 호스피스, 감염관리, 신장 , 중환자전

문간호사)의 전문간호사를 제안하였다. 대한간호협회의

전문간호사 제도(안)에는 전문간호사의 종류뿐 아니라

전문간호사의 정의 , 자격, 자격인정 , 자격갱신 , 역할 , 교

육 및 교육기간 , 자격시험 , 교육기관에 대해 제안하고

있으며, 각 전문간호사 분야의 교육과정에서 필요한 교

과목 및 이론 실습시간과 학점, 교육목표를 제시하였

다 . 200 0년 1월에 의료법 제 56조의 분야별간호사조

항이 전문간호사로 개정된 것은 대한간호협회의 안에

영향을 받은 것으로 이러한 법개정이 전문간호사 제도화

를 위한 초석을 마련하였다고 할 수 있다(P ar k et a l . .

2 000 ) . 의료법에 규정된 보건 , 마취 , 정신 , 가정간호의

4개 전문간호사에 조산사, 보건진료원, 정신보건간호사

를 포함한 7개 영역의 배출현황은 20 00년 현재

17 ,644명으로 전체 간호사 중 11%를 차지하고 있다 .

우리나라에서는 전문간호사 배출을 위해 크게 두 가

지 형태의 교육과정이 있는데 석사학위 과정의 전문간호

사 양성과정과 병원 자체에서의 전문간호사 훈련프로그

램이 그것이다 . 200 2년 6월 현재 7개의 대학에서 임상

간호사 양성을 위한 석사학위과정을 특수대학원 형태로

개설하고 있으며 독립 개원한 간호대학원이 4곳 , 타 대

학원에 간호학 전공이 개설된 곳이 3곳으로 모두 5학기

과정으로 운영되고 있다. 가천의대 간호대학원은 임상간

호학 , 간호관리학 , 지역사회간호학 등 3개 전공분야가

개설되어 있으며, 이화여대 임상보건과학대학원과 울산
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대 산업대학원에서는 임상간호학 과정을 개설하여 운영

하고 있다. 세부 전공으로 응급간호을 개설한 곳이 3곳 ,

가정간호 , 노인간호 , 정신간호, 종양간호, 중환자간호를

개설한 곳이 2곳 , 호스피스간호, 한방간호, 감염간호를

개설한 곳이 1곳 있다 . 한편, 재활전문간호사(Ka n g et

a l . , 200 1) , 한방전문간호사(Lee et a l . , 2 000 ) , 장기

이식전문간호사(Kim , 2 000 ) , 응급전문간호사(Kim et

a l , 199 6 ) 등 세부 전공영역을 중심으로 한 교과과정

개발 연구들이 수행되었다.

한편, 일부 종합병원에서는 각 기관에서 필요한 분야

의 전문간호사를 자체적으로 교육하여 전문간호사의 역

할을 부여하는 기관이 늘고 있으며 각 교육과정의 기간

및 전문간호사의 역할이 다양하게 적용되고 있고 자격요

건이 충족되지 않은 상태에서 전문간호사라는 호칭을 사

용하고 있는 실정인데 이는 전문간호사의 자격 및 전문

간호의 질 보장 면에서는 개선되어야 할 사항이다 . 본

연구는 선행연구에서 다루어지지 않은 종양 노인 아동

및 신생아 중환자 전문간호사 과정을 개발하여 성인급성

전문간호사 과정과 함께 제시하였으며, 대부분의 선행연

구들은 단일 전문간호사 교과과정을 개발하였으나 실제

전문간호사 교육과정은 한 교육기관에서 복수로 개설되

므로 본 연구에서는 5개 영역의 전문간호사에 대한 세

부교육과정별 전공필수과목은 물론 공통적으로 이수해야

할 공통필수 및 공통선택과목을 선정하였고 교육과정의

운영방안을 보다 실제적으로 제시하여 전문간호사 과정

을 개설하고자 하는 기관에서 지침으로 삼을 수 있도록

하였다.

Ⅲ. 연구 방법

1 . 연구설계

본 연구는 전문간호사 양성을 위한 간호대학원의 교

과과정개발 및 운영방안수립을 위한 방법론적 연구이다 .

2 . 연구진행단계

본 연구의 진행과정은 다음과 같다 .

1 단계 : T a sk F or ce T ea m 구성 - 연구팀은 실무

와 대학원 강의경험이 풍부한 교수 및 대학원 운영경험

이 있는 교수 5인으로 구성하였다 .

2 단계 : 간호대학원의 설립 필요성 논의 , 교육목표

및 교육과정 개발의 틀 마련 - 본 연구에서는 전문간호

사 교육과정 및 운영방안을 개발하기 위한 틀로서

M ezey & M cGiver n ( 199 3 )이 제시한 4단계 ; 교과과

정 개발, 간호학교수 개발 , 의사-간호사 교수팀 구성 ,

과정보완단계를 고려하였으며 이 중 교과과정 개발을 위

한 세부내용을 다음과 같이 확인하였다.

교과과정 개발의 원칙

: 석사수준에서 준비되는 모든 간호사를 위한 필수내

용과 모든 전문간호사에게 적합한 공통내용 , 전문

영역을 반영하는 내용으로 구성한다 .

석사공통필수(전문영역의 차이에 무관하게 필요한

지식의 영역)

; 철학적 탐구 , 간호이론 , 연구방법론 , 간호윤리등 등

석사공통선택(학생들의 개별적인 학습욕구에 따른

선택과목)

; 건강관리전달체계 , 전문간호의 법적 , 윤리적 문제 ,

통계학 등

전문간호사 공통필수 (영역에 상관없이 전문간호사

기능의 공통성에 접근하는 필수내용)

; 현재의 동향과 미래의 욕구를 반영하는 5개의 일반

적 범주는 다음과 같다 .

① 전문간호사에 관한 철학과 개념

② 건강관리전달체계 내에서의 전문간호사의 역할

③ 전문간호사의 역할에 관한 과학적 기반

④ 역할수행 요소

⑤ 전문간호사를 위한 일반관리학

3 단계 : 기존 자료의 수집 , 고찰 및 분석 - 국내외

전문간호사 교육현황과 문제점을 인터넷 검색과 문헌고

찰을 통하여 검토하였다 . 미국에서 시행되고 있는 실무

간호사(Nu r se Pr a ct it ioner )와 임상전문간호사(Clin ica l

N u r s e Sp eci a li st )의 현황을 In t er n et sear ch를 통하

여 자료수집을 하였고, 현재 대한간호협회에서 인정한

11개 전문간호사 영역에 대하여 검토하였다. 현재 미국

에서 시행되고 있는 전문간호사 교육과정을 파악하기 위

해서 주로 각 간호대학의 인터넷 홈페이지에 수록된 자료

들을 확인하였다. 또한 및 신생아 중환자 전문간호사의

교과과정은 이미 국내 일개 간호대학에서 시행하고 있는

미국 신시네티대학과의 협력프로그램을 참조로 하였고 성

인급성, 노인, 암환자 전문간호사 교과과정에 대해서는

인터넷 검색을 통해서 확보한 자료들을 정리하였다.

4 단계 : 전문영역 선정 - 자료수집 결과, 먼저 개설

할 전문간호사 영역을 노인 , 성인급성 , 종양 , 아동 및

신생아 중환자 전문간호사의 5개 영역으로 결정하였다 .
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선정근거로서, 노인전문간호사는 노인인구의 급증과 만

성퇴행성 질환의 증가로 인해 앞으로 임상과 지역사회에

서의 전문화된 서비스의 요구가 증대될 것을 예상했으며

성인급성 전문간호사는 임상에서 간호사의 전문성이 가

장 많이 요구되는 분야로서 임상에서의 요구가 클 것으

로 예상하였다 . 또한 종양 전문간호사는 암이 우리나라

성인 사망율 1위로서 앞으로 호스피스 전문간호사와 함

께 임상에서 간호사의 전문성이 개발되어야할 필요가 있

는 영역이며, 아동 및 신생아 중환자 전문간호사는 아동

간호분야에 있어서 간호사의 전문성 있는 역할이 지속적

으로 증대되고 있으며 , 미국대학과의 협력 프로그램으로

개발된 미국 아동 및 미숙아 전문간호사 훈련을 받은 사

람들을 가용인력으로 활용할 수 있다는 면에서 선정하였

다 . 한편, 정신간호와 가정간호는 현재의 1년 과정과 혼

란을 야기할 수 있으므로, 전문간호영역 개발 우선순위

에는 포함시키지 않도록 하였다.

5 단계 : 각 전공영역에 따른 교과과정 및 시간표 개

발

6 단계 : 각 전공영역에 따른 운영계획안 개발

- 실습교육을 위한 실습지와 P r ecep t or 선정기준을

마련하였다 .

- 학생선발기준과 전형방법안을 마련하였다.

7 단계 : 전문가 자문회의에서 개발한 초안을 미국에

서 전문간호사 과정을 수료한 경험이 있는 박사학위과정

생 , 간호학 교수 4인, 미국에서 간호대학장을 역임한 교

수 , 신시네티대학- Y대학교 간호대학 전문간호사 프로그

램 coor din a t or 등의 자문을 받아 확정하였다 .

Ⅳ. 연구결과 및 논의

1 . 교과과정 개발

1) 전문간호사 교육목표

석사수준의 간호교육을 받은 사람은 전문분야의 이론

및 연구에 관한 지식과 실무지식을 통합함으로써 상급실

무를 수행할 책임을 가진 전문간호사로서 , 해당 간호분

야에서 전문가적 간호실무를 자율적으로 수행하고 대상

자의 건강 회복 , 유지, 증진에 기여함으로써 지도관리자

로서의 역할을 수행할 수 있는 능력을 갖는다.

본 간호대학원에서 석사과정이 끝난 학생은 상급 실

무자 , 관리자 , 교육자 , 연구자로써 다음과 같은 능력을

갖는다.

( 1) 전문분야에 대한 특수한 지식과 기술을 습득하고

임상에 활용한다.

(2 ) 전문분야에서 필요로 되는 연구를 수행하고 교육자

로서 활동한다.

(3 ) 조직을 관리하고 건강의료요원과의 협조관계를 구

축한다 .

2 ) 교육과정체계

간호대학원의 교과과정 체계는 다음과 같다<Figu r e 1>.

간호대학원은 석사학위과정(5학기)과 석사후 과정(2

학기)의 2가지 t r a ck으로 개발하였다 .

( 1) 석사학위과정(5학기)

성인급성간호 , 암환자간호, 노인간호 , 아동간호 , 신생

아중환자간호의 분야에 대한 전문대학원 교과과정을 공

통필수, 공통선택과 4개 영역별 전공필수 과목(이론 및

실습포함)으로 나누어 , 총 4 7에서 5 1학점으로 구성하여

초안을 마련하였고<T able 1 과 T a ble 2 참조>, 각 영

역에 대한 전공필수 교과목은 전공영역 교수들에게 검

토 , 의견을 받은 후에 최종 수정 보완하였다. 또한 , 교

과목별 교과과정개발 작업이 구체적으로 이루어져야 할

것이며, 우선 개발된 상급노인간호 I의 교과과정표를

한 예로 <T able 3 >에 제시하였다 .

<Fig u re 1> Fra m ew o rk o f Ad v a nc e d Pra ct ic e N u rs in g P ro g ra m

박사학위과정 (Ph .D)

전문간호사 석사학위과정 (M N ) 석사후과정

연구과정
(상급임상과정)

간호학석사 소지자
(M SN )

간호학학사 소지자 (B SN )
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(2 ) 석사후 과정을 위한 1년 단기 프로그램

이미 석사학위를 가지고 있으면서 , 전문간호사에 관

심이 있는 지원자에 대해서는 1년 간의 과정을 개설해

주어 공통필수 과 공통선택학점은 기존의 석사과정 중

수료한 것을 인정해주면서, 전공필수과목만을 이수하는

1년 프로그램을 계획하였다 .

3 ) 교과과정의 구성 및 내용

( 1) 석사학위과정의 교육과정내용

<T able 1>과 <T a ble 2 >는 석사학위과정을 위한 교

과과정의 구성내용이며 간호대학원 교육과정은 공통과목

2 1학점, 전공영역 학점 27- 2 8학점 등 총 4 8- 4 9 학점

으로 구성된다 . 공통과목 중 공통필수 과목은 전문영역

의 종류에 관계없이 모든 전문간호사 과정생에게 필요한

지식의 영역으로서 <T a ble 1>에서 제시한 6개 과목을

모두 이수해야 한다 . 공통선택은 과정생 개인의 필요에

따라 4개 과목 중 하나를 선택해야 한다 . 각 전공별로

필요로 되는 이론과 실습과목은 <T a ble 2 >와 같다 . 이

론과 실습과정에서 단계적인 심화학습을 하게 되는데 예

를 들어 , 이론과목 중 상급노인간호 I은 노인의 신체적

문제에 초점을 두며 상급노인간호 II는 노인의 심리사

회적 문제에 초점을 둔 교과과정이 진행되며 실습은 단

계별로 다른 임상현장에서 진행되는데, 노인 간호의 실

습과목 중 상급노인간호실습 I 은 일차건강관리

s et t in g에서 건강사정 및 임상평가 기술을 익히게 되며

상급노인간호실습 II는 노인병동과 장기요양시설에서,

상급노인간호실습 III 은 가정간호사업소에서 심도있는

실습과정을 거치게 된다 . 한편 , 상급 신생아 중환자간호

실습은 정상아 중심 실습, 고위험아 중심 실습 , 관심영

역 중심 실습으로 나누고 상급아동간호실습은 아동의 연

령대 별로 구분하였다 .

(2 ) 석사후 과정 교육과정내용

석사후 과정을 위한 간호대학원의 교육과정은 전공별

로 2 학기 18- 19 학점내외로 운영하며 각 전공영역별

교과과정은 <T a ble 4 >에서 제시하였다 .

(3 ) 교육방법

교육방법으로는 강의 , 실습 , 컴퓨터 이용 원격 교육

방법 , 해외연수 , 하계 i n t er n sh ip pr ogr am이 이용될

것이다.

2 . 운영방안 개발

1) 교과운영방안

전문간호사의 법적 제도화에 따른 전문인력을 육성하

기 위하여 , 5학기 과정을 기준으로 하였으며 5개 과정

중 성인급성간호 영역에서의 교과운영방안의 예는

<T a ble 5>에 제시하였다 .

2 ) 실습운영방안

( 1) 실습강사 (P r ecep t or )의 자격 : 간호사의 경우

석사학위소지자로서 관련분야의 전문간호사 자격증이 있

거나 , 자격증이 없는 경우 임상경력 5년 이상인 자나 ,

의사인 경우 관련분야의 전문의이어야 한다 .

(2 ) 실습운영 원칙

전문간호사 석사과정의 전체 목적을 달성하는데 있

어서 임상 실습 장소와 실습내용이 매우 중요하므

로 실습경험 , 강도와 기간이 충분하고 , 개별화되도

록 조직한다 .

학생은 임상교수나 실습강사의 역할 모델의 예를

따라 일하며, gu es t 상태로 현장에 들어가기보다는

<T a b le 1> A dv a n c e d P ra ct ic e N u rs e P ro g ra m : Co re a n d Ele ct iv e s

Cat egor y Cou r s e Cr ed it Ca t egor y Cou r s e Cr ed it
Cor e P at h oph ysiology 3 E lect ives ** N u r s in g in for m a t i cs 3

Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent * 3 N u r s in g a n d econ om y 3
Adva n ced clin ica l ph a r m a cology 3 E viden ce- b a s ed decis ion

m a k ing in a dva n ced
pr a ct it i on er nu r sing a r ea

3Res ear ch m et h odology 3
Nu r s ing t h eor ies 3
Roles , is su es , a n d et h ic of a dva n ced
pr a ct i t ion er nu r s ing

3
Th eor ies in h ea lt h s er vice
a dm in is t r a t ion

3

Su bt ot a l cr edit 18 Su bt ot a l cr ed it 3
T ot a l cr edit : 2 1

* 3 cr edit of a dva n ced h ea lt h a s ses sm en t com pos ed of t h eor y 2 a n d clin ica l pr a ct i ce 1
** Select on e cou r s e am on g pr es en t ed elect ives
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<T a b le 2 > A dv a n c e d P ra ct ic e N u rs e P ro g ra m : S p e c ia lty c o u rs e

M aj or 영역 Cou r ses Cr edit

Adu lt
a cu t e
car e

n u r s in g

Th eor y

P r in ciples of a cu t e ca r e 3
Dia gn osis a n d m a n a gem en t a cu t ely ill a du lt s I 3
Dia gn osis a n d m a n a gem en t a cu t ely ill a du lt s II 3
Adv a n ced t ech n ologi es a n d clin ica l decis ion s in a cu t e car e 3

P r a ct ice

Adv a n ced clin i ca l a s s es sm ent 3
Acu t e car e a dva n ced Pr a ct ice Nu r s e : p r ofes s ion a l r ole a n d clin ica l
p r a ct icu m I

2

Acu t e car e a dva n ced Pr a ct ice Nu r s e : p r ofes s ion a l r ole a n d clin ica l
p r a ct icu m Ⅱ

2

Acu t e car e a dva n ced Pr a ct ice Nu r s e : p r ofes s ion a l r ole a n d clin ica l
p r a ct icu m Ⅲ

2

Adv a n ced pr a ct i cu m of p a t ien t s wit h com plex pr ob lem s 6

On cology
n u r s in g

Th eor y

Th e ca n cer pr even t ion a n d d et ect ion 3
Adv a n ced on cology nu r s ing I : a ss es sm en t , d ia gn osis a n d m a n a gem en t of
ca n cer pa t ien t s

3

Adv a n ced on cology nu r s ing II : a s s es sm ent , d iagn osis a n d m a n agem ent of
ca n cer pa t ien t s

3

Adv a n ced t ech n ologi es a n d clin ica l decis ion s in ca n cer car e 3

P r a ct ice
Adv a n ced on cology nu r s ing pr a ct icu m I (on cology pr im a r y ca r e ) 5
Adv a n ced on cology nu r s ing pr a ct icu m II (on cology w a r d ) 5
Adv a n ced on cology nu r s ing pr a ct icu m III (T er m in a l s t a ge a n d H os pice ca r e ) 5

Ger ia t r i c
n u r s in g

Th eor y

In t r odu ct ion t o pr im a r y ca r e of t h e elder ly 3
Ger ia t r i c nu r sing I : N u r s ing m a n a gem ent of com m on ph ysica l pr ob lem s in
eld er s

3

Ger ia t r i c nu r sing II : N u r sing m a n a gem en t of com m on p sych o- soci a l h ea lt h
pr ob lem s in eld er s

3

In t er dis ciplin ar y a ppr oa ch t o ger ia t r ic ca r e in long- t er m car e
Ger on t ologica l ph a r m a cology

P r a ct ice
Adv a n ced ger ia t r i c nu r sing pr a ct icu m I (ger ia t r ic pr im ar y car e) 5
Adv a n ced ger ia t r i c nu r sing pr a ct icu m II (long- t er m car e fa cilit ies ) 5
Adv a n ced ger ia t r i c nu r sing pr a ct icu m III (h om e ca r e s et t in g) 5

N eon a t a l
in t en sive

car e
n u r s in g

Th eor y

Gen et ics a n d fet a l developm en t 3
Adv a n ced a s s essm ent & Diagn ost ics of t h e N ewb or n/ In fa n t 3
Adv a n ced n ewb or n/ in fa n t ph a r m a cot h er a peu t ics * 3
N eon a t a l pa t h oph ysiology a n d Adva n ced nu r s ing m a n a gem ent I 3
N eon a t a l pa t h oph ysiology a n d Adva n ced nu r s ing m a n a gem ent II 3
N eon a t a l developm en t a n d fa m ily fu n ct ion in g in a cu t e/ ch r on ic popu la t ion s 3

P r a ct ice
Adv a n ced r oles in n eon at a l n u r s in g pr a ct icu m I (h ea lt h y n eon a t e ) 5
Adv a n ced r oles in n eon at a l n u r s in g pr a ct icu m II (h igh r isk n eon a t e ) 5
Adv a n ced r oles in n eon at a l n u r s in g pr a ct icu m III (i n t er es t in g ar ea ) 5

P ed ia t r ic
n u r s in g

Th eor y

Adv a n ced n ewb or n/ pedi a t r ic ph ar m a cology ** 3
Ch ild developm ent a n d fa m ily fu n ct ion ing in a cu t e/ ch r on ic p opu la t i on s 3
Adv a n ced pedia t r i c nu r sing I (Gen et ics a n d P edia t r ic nu r s ing : 0 - 4 yea r s
old )

3

Adv a n ced pedia t r i c nu r sing II (P ed ia t r ic n u r s in g : 5- 12 yea r s old ) 3
Adv a n ced pedia t r i c nu r sing III (P edia t r ic nu r s ing : 13- 18yea r s old ) 3

P r a ct ice
Adv a n ced r oles in ch ild h ea lt h pr a ct icu m I (0- 4 yea r s old ) 5
Adv a n ced r oles in ch ild h ea lt h pr a ct icu m II (5- 12 yea r s old ) 5
Adv a n ced r oles in ch ild h ea lt h pr a ct icu m III ( 13- 18 year s old ) 5

* On e wh o is on a m aj or of n eon at a l in t en s ive ca r e n u r s in g dos e n ot n eed t o t a k e a dva n ced h ea lt h
a s s es sm ent a n d a dv a n ced clin i ca l ph a r m a cology .

** On e wh o is on a m aj or of p ed ia t r ic n u r s in g dos e n ot n eed t o t a k e a dva n ced clin ica l ph a r m a cology .

- 9 2 3 -



2 0 0 2년 12월

<T a b le 3 > 과목별 교과과정 개발의 예 (G e riat r ic n u rs ing I)

G e ri a t ri c n u r s i n g I : N u r s i n g m a n a g e m e n t o f c o m m on ph y s i c a l p rob l e m s i n E l d e r s

1 . 개 요
본 과에서는 신체적인 건강문제를 가진 노인들을 간호하기 위하여 정상적인 노화과정과 노인의 신체적 기본욕구를
이해하고 , 급 만성 건강문제를 관리하는 능력에 관하여 다루고 있다 .

2 . 학습목표
1) 정상적인 노화에 따른 생물 , 생리학적인 변화를 설명한다 .
2 ) 노인의 건강사정에 있어 필수적인 요소들을 고려하여 사정한다 .
3 ) 노인의 기본적인 욕구를 충족시키기 위한 간호중재를 한다 .
4 ) 건강문제를 가진 노인의 회복과 재활을 위한 간호중재를 수행한다 .
5 ) 노인의 만성질병관리를 위하여 노인 및 가족과 상호협조한다 .

- C on t e n t s -
1 . 노화 : 노화과정으로 인한 신체적 및 생리적 변화
2 . 노인의 건강사정법
3 . 노화와 임상검사수치의 변화
4 . 노인의 기본적인 생물 생리학적인 욕구에 대한 간호 : 영양 , 배설
5 . 노인의 기본적인 생물 생리학적인 욕구에 대한 간호 : 활동 , 휴식
6 . 노인의 건강장애와 간호 : 호흡장애 , 순환장애 , 기동성장애 , 배설장애 , 내분비장애 , 피부 및 감각장애
7 . 노인의 약물관리
8 . 노인의 만성건강문제와 가족돌봄
9 . 노인복지와 간호

<T a b le 4 > Po s t Ma s t e r Ad v a n c e d N u rs e P ra ct ic e Pro g ra m

M aj or Sem est er Cou r s e Cr edit
T ot a l
cr edit

Adu lt
a cu t e ca r e

nu r s ing

1

Adva n ced clin ica l ph a r m a cology 3

19

Dia gn osis a n d m a n a gem ent a cu t ely il l a du lt s I 3
Dia gn osis a n d m a n a gem ent a cu t ely il l a du lt s II 3
Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent pr a ct i cu m 1

2

Adva n ced t ech n ologies a n d clin ica l decis ion s in a cu t e car e 3
Acu t e car e a dva n ced P r a ct ice N u r s e : p r ofes s ion a l r ole a n d clin ica l
pr a ct i cu m

3

F oca l a r ea pr a ct icu m 3

On cology
nu r s ing

1

Adva n ced clin ica l ph a r m a cology 3

19

Adva n ced on cology nu r s ing I 3
Adva n ced on cology nu r s ing Ⅱ 3
Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent pr a ct i cu m 1

2
Adva n ced t ech n ologies a n d clin ica l decis ion s in ca n cer ca r e 3
Adva n ced on cology nu r s ing pr a ct i cu m 3
F oca l a r ea pr a ct icu m 3

Ger i a t r ic
nu r s ing

1

Ger on t ologica l ph a r m a cology 2

18

In t r odu ct ion t o pr im a r y ca r e of t h e eld er ly 3
Nu r s ing car e for ch r on ic ca r e 3
Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent pr a ct i cu m 1

2
Adva n ced t ech n ologies a n d clin ica l decis ion s in ger ia t r i c nu r sing 3
Adva n ced ger ia t r ic nu r s ing pr a ct icu m 3
F oca l a r ea pr a ct icu m 3

N eon a t a l
in t en s ive

ca r e
nu r s ing

1

Adva n ced n ewb or n/ in fa n t ph a r m a cot h er a peu t ics 3

19
N eon a t a l pa t h oph ysiology a n d Adva n ced nu r s ing m a n a gem ent I 3
N eon a t a l pa t h oph ysiology a n d Adva n ced nu r s ing m a n a gem ent Ⅱ 3
Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent pr a ct i cu m 1
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실무 책임을 공유한다.

실습경험은 전문영역내에서 만날 수 있는 다양한

문제를 직접 경험할 수 있도록 실습운영팀에 의하

여 미리 기획/조직된다 .

협동적인 실무를 하는 학습하는 기회로 의사와 다

른 전문가들과의 상호작용할 수 있는 기회를 충분

히 마련한다 .

(3 ) 실습강사의 확보

위에 제시된 실습강사의 자격에 부합하는 간호사 및

의사를 확보하여 간호대학원 교과운영의 본격적인 준비

팀에 합류하여 이론 및 실습교육의 계획단계에서부터 참

여하는 것이 무엇보다도 중요한 내용이다 . 한편, 외국대

학과의 협동과정을 마치고 귀국하여 병원에서 전문간호

사로서 활동하고 있는 간호사가 증가하고 있으므로 향

후 유용한 pr ecept or로 활용 가능하다 .

2 ) 입학자격과 전형방법 안

( 1) 입학 자격 : 석사학위과정은 임상경력 2년 이상

의 학사학위 소지 간호사이면서 학부성적이 우수하고 전

문직업적 목표가 뚜렷한 자로 하였으며 , 석사후 과정은

임상경력 2년 이상인 간호사로서 간호학 및 건강관련학

과 석사학위를 소지하고 전문직업적 목표가 뚜렷한 자로

정하였다 .

(2 ) 전형방법

간호대학원 입학생 모집을 위한 전형내용은 현행 대

학원 간호학과 및 간호대학원 간호관련학과의 전형방법

<T a b le 4 > Po s t Ma s t e r Ad v a n c e d N u rs e P ra ct ic e Pro g ra m (c o nt in u e d )

M aj or Sem est er Cou r s e Cr edit
T ot a l
cr edit

N eon a t a l
in t en s ive

ca r e
nu r s ing

2

N eon a t a l developm ent a n d fa m ily fu n ct ion in g in a cu t e/ ch r on ic
popu la t ion s

3
19

Adva n ced r oles in n eon a t a l nu r sing pr a ct icu m 3
F oca l a r ea pr a ct icu m 3

P edia t r ic
nu r s ing

1

Adva n ced n ewb or n/ in fa n t ph a r m a cot h er a peu t ics 3

19

Adva n ced pedia t r ic nu r s ingⅠ 3
Adva n ced pedia t r ic nu r s ing Ⅱ 3
Adva n ced h ea lt h a s s es sm ent pr a ct i cu m 1

2

Ch ild developm ent a n d fa m ily fu n ct ion ing in a cu t e/ ch r on ic
popu la t ion s

3

Adva n ced r oles in ch ild h ea lt h pr a ct i cu m 3
F oca l a r ea pr a ct icu m 3

<T a b le 5 > Ex a m p le of Co u rs e W o rk (G e r iat r ic n u rs ing )

Sem est er Cou r s e Pr a ct icu m oper a t i on Cr edit

1
Adva n ced h ea lt h a ss es sm en t (3 ) ,
Res ea r ch m et h odology (3 ) ,
Nu r s ing t h eor y (3 )

9

2
P a t h oph ysiology (3 ) ,
Adva n ced clin ica l ph a r m a cology (3 ) ,
Roles , is su es , a n d et h ic of a dva n ced pr a ct it i on er nu r sing (3 )

9

3

In t r odu ct ion t o pr im ar y car e of t h e eld er ly (2 ) ,
Adva n ced ger ia t r ic nu r s ing I (3 ) ,
Ger on t ologica l ph a r m a cology (2 ) ,
Th eor ies in h ea lt h ser v ice a dm in is t r a t ion- Elect ive (3 )

10

4
Adva n ced ger ia t r ic nu r s ing II (3 ) , In t er di sciplin ar y a p pr oa ch
t o ger ia t r ic ca r e in long- t er m car e (3 ) , Adva n ced ger ia t r ic
nu r s ing pr a ct icu m I (5 )

du r ing s em est er :
1da y/ wk × 14wk s

du r ing v a ca t ion : 6 da ys
1 1

Adva n ced ger ia t r ic nu r s ing pr a ct icu m II (5 ) ,
Adva n ced ger ia t r ic nu r s ing pr a ct icu m III (5 )

du r ing v a ca t ion : 6 da ys
du r ing s em est er :

2a y/ wk ×17wk s
10
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을 참조하여 정하였다. 입학전형은 크게 서류심사와 구

술시험으로 나누어지며 , 서류심사 항목은 대학성적, 학

업계획서 , 추천서 및 경력에 관한 사항으로 평가하고 구

술시험에서는 전공에 관한 지식 , 학문에 대한 열정과 진

지성 , 전공에 대한 적성을 평가한다 .

V . 결론 및 정책제언

본 연구는 전문간호사의 제도 정착을 촉진하고 이에

적합한 간호인력을 배출하기 위한 석사수준에서의 전문

간호사 교과과정 개발 및 운영방안에 관한 연구로서 전

문가 집단을 구성하여 간호대학원의 교과과정 개발의 원

칙을 정하고 국내외 문헌과 인터넷 검색을 통하여 전문

간호사 교육현황을 확인한 후 시대적인 요청과 대학의

여건을 고려한 전문영역 설정, 세부 교육과정 및 운영방

안 도출의 과정을 거쳤다 . 본 연구결과를 통하여 앞으로

전문간호사제도 정착을 위한 장기발전 이슈 및 정책제언

은 다음과 같다 .

1 . 실무와 교육의 연계를 위한 지속적인 노력 : 전문간

호사의 미래 제시를 위해 교육과 실무의 연계를 위

한 노력이 중요하다 . 이는 대학내에서 실무자 교육

및 연구가 함께 동등한 성장을 해야 가능하며 이러

한 노력은 교수역할의 재 정의와 확장에도 도움이

된다. 실무와 교육의 연계 노력에 적극적으로 반응

하는 전문간호사는 활용가능한 건강서비스 제공자의

인력풀(pool )을 확대시킬 뿐 아니라 외래, 급성 및

장기건강관리 영역에서의 실무형태에도 영향을 준

다 . 더욱이 그러한 연계성은 전문간호사의 임상과

행정적 발전에 고무적이며, 교육과 실무영역 모두에

있어 성장을 하는 기회를 간호사에게 제공할 수 있

다 .

2 . 전문간호사 교육프로그램의 질 관리 기전 개발 : 전

문간호사의 역할은 일차건강관리 , 즉 외래서비스보

다 더 다양한 영역으로 확대되고 있다 . 미국에서의

경험을 보면 외래서비스 영역에서 전문간호사의 능

력이 증명되자 병원 , 간호요양원, 가정간호분야로에

서 전문간호사의 유용성이 높아졌다. 전문간호사는

제도적 뒷받침에 따라 그 활용도가 높은 잠재적 자

원이며 계속적인 지식 및 기술개발을 통해 그 능력

을 최대화시킬 수 있는 전문직이므로 자격의 부여

및 유지에 관한 확실한 질 관리 기전이 필요하다.

3 . 전문간호사 교육프로그램의 다양화 : 전문간호사 교

육과정의 지원자는 다양한 수준에서 증가할 것이며 ,

기존의 석사수준 지원자 보다 실무지식과 경험이 많

은 성숙한 지원자들이 전문간호사 준비를 하려고 할

것이다 . 이는 즉 전문간호사 자격 획득에 들어가는

시간을 신속히 처리할 교과과정 모델의 개발이 필요

한 것을 의미하고 , 따라서 향후 이들의 차별화된 욕

구를 충족시킬 만한 다양한 차원의 전문간호사 교육

t r a ck 이 개발되어야 할 것이다 .

4 . 기존 대학원 프로그램과의 협력 및 연계 : 간호대학

원 개설과 더불어 기존 운영되어오던 대학원과는 석

사과정의 공통필수나 선택과목을 같이 운영하면서

과목선택의 폭을 넓히고 학점교환이 가능하도록 함

과 동시에 부족한 인적(교수) 및 물리적 자원을 효

율적으로 활용할 수 있는 전략을 수립해야 한다 . 간

호대학원에서 기존 대학원의 석사 졸업생을 위한 석

사후 교과과정으로 우수한 자원을 확보해야 할 것이

다 . 또한 기존 대학원 석사과정은 사회적 전문적 요

구에 부응한 지속적인 교과과정 개선작업을 통하여

간호대학원과는 차별화된 정체성 확립을 수립해야

한다.

5 . 법적인 기반 마련 : 우리나라 전문간호사 제도의 실

제적인 도입과 정착을 위해서는 전문간호사에 관한

구체적인 사항의 법제화가 시급하며 법의 내용으로

는 전문간호사 및 전문간호의 정의 , 전문간호사의

자격, 전문간호사의 종류 및 업무내용 등이 포함되

어야 할 것이다(Ko et a l , , 19 99 ) . 1999년 대한간

호협회에서 제안한 전문간호사 제도(안)에 위의 내

용 및 전문간호사의 자격인정과 자격갱신 , 교육 및

시험에 관한 기본적인 내용이 포함되어 있으며 앞으

로 이러한 내용들이 법제화되고 더 구체화될 수 있

도록 다양한 각도에서의 노력이 필요하다 .
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- Ab s t r a t -

A St u d y for Cu r r icu lu m
Dev elop m en t for Adv a n ce d Nu r s e

Pr a c t it ion e r Pr ogr a m

Ch o , W on -J u n g * Lee , T ae -W h a **

Kim , S oy aj a ** Ch an g , S oon -B ok *

Le e , W on -He e * Kim , Gw an g -S u k *

P u r p o s e : Th e t r a dit ion a l nu r s in g r oles h ave

b ecom e in cr ea sin gly blu r r ed . Nu r s es ar e n ow

w or k in g in differ en t wa ys a n d a t h igh er levels

of pr a ct ice t h a t en ab le nu r s es t o a da pt t h eir

r ol es a n d t a k e on n ew r es pon sib ilit ies . Th e

a dva n ced r ol e of n u r s es r equ ir es a differ en t

k in d of m a st er - level pr ep ar ed edu ca t ion .

Me t h o d & R e s u l t : Th i s ar t icl e descr ibes a n

cu r r icu lu m developm ent pr ocess in pr epa r in g

r egis t er ed n u r s es for t h eir a dva n ced nu r es e '

r ol es in t h e ar ea of a cu t e a du lt h ea lt h nu r sin g ,

ger ia t r ic nu r s in g , pedia t r i c nu r s in g , n eon a t a l

in t en sive ca r e nu r s in g a n d on cology nu r s in g .

Sever a l im por t a n t i ssu es t o be s olved r egar din g

in t r odu ct ion of APN wer e a ls o dis cu s sed .

Co n c lu s i o n : Th e cu r r icu lu m t h a t w a s

pr opos ed in t h e s t u dy will equ ip nu r ses t o m eet

t h e ch a llen ges of fu t u r e h ea lt h ca r e pr ovis ion

a n d will b e a m odel t o ot h er a r ea s of nu r s in g

pr a ct ice a n d cu r r i cu lu m developm ent .

Ke y w o rd s : AN P , Cu r r icu lu m
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